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Projekt opsteg obrazovanja u Bosni i Hercegovini (TABLA) zapoceo je 24. septembra
2019. i trajat ¢e do 23. septembra 2023. godine. TABLA ima za cilj unaprijediti sposobnosti
kritickog razmisljanja ucenika te ostvariti poboljSanje njihovog akademskog uspjeha u egzaktnim

naukama.

Kako bi pripremili uenike i nastavnike za izazove 21. stoljeca, Save the Children (SC), u partnerstvu
sa Fondacijom Obrazovanje u akciji (FEiA), Zavodom Republike Slovenije za Solstvo (ZRSS)
i MreZzom za izgradnju mira (MzIM), koristit ¢e sveobuhvatan i inovativan pristup poboljSanju
ishoda ucenja u predmetima egzaktnih nauka, tehnologije, inZenjerstva, umjetnosti i matematike
(STEAM) kroz izgradnju kapaciteta nastavnika, unaprjedenje standarda za inicijalno obrazovanje
i stru¢no usavrsavanje nastavnika, poboljSanje okruzenja za ucenje i podsticanje reformskog
dijaloga i zagovaranja, u svrhu povecanja efikasnosti obrazovnog sistema u Bosni i Hercegovini
(BiH). Tokom pandemije COVID-I9, projekat je pruzio podrsku nastavnicima da koriste online i
kombinovano (kombinacija online i rada u ucionici) ucenje te omogucio aktivnosti usmjerene ka
ocuvanju mentalnog zdravlja i psihosocijalne podrske (MHPSS). Osim toga, TABLA ¢e osigurati
da ucenici i nastavnici kojima su najpotrebniji racunari, hardver i pristup internetu posjeduju ove

osnovne alate za poducavanje i ucenje.

Aktivnosti projekta TABLA c¢e biti usmjerene na vlasti na drzavnom nivou, te kantonalna
ministarstva obrazovanja (MO) i pedagoske institucije u tri geografska podrucja, a to su Kanton
Sarajevo (KS) i Hercegovacko-neretvanski kanton (HNK) u Federaciji BiH (FBiH) te Republika

Srpska (RS), a u kontekstu jacanja kapaciteta i podrsku u provodeniju reformi obrazovanja.

Reforme u obrazovanju koje podrzava TABLA projekat imaju za cilj transformisati inicijalno
obrazovanje i strucno usavrsavanje nastavnika kroz integraciju STEAM-a, PPDM-a (pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodic¢ko obrazovanje) i zajednickog jezgra nastavnih planova i programa
(ZJNPP) zasnovanog na ishodima ucenja. Aktivnosti TABLA projekta su posveéene jacanju
sposobnosti edukatora da podsti¢u ucenike na 4K (kriticko razmisljanje, kreativnost, komunikacija
i kolaboracija/saradnja) i primjenu STEAM znanja i vjestina kako bi dosegli svoj puni potencijal i

pozitivno uticali na drustveni i ekonomski razvoj zemlje.

Sve Cetiri komponente TABLA projekta provode se u saradnji sa obrazovnim vlastima Kantona

Sarajevo, Hercegovacko-neretvanskog kantona i Republike Srpske, a ukljuéuju:

I. Inicijalno obrazovanje nastavnika: TABLA pruZa podrsku odabranim nastavnickim
fakultetima kako bi povecali standarde u inicijalnom obrazovanju nastavnika i ukljucili vjestine
kritickog razmisljanja i primijenjenih znanja u STEAM predmetima.

2. Strucno usavrsavanje nastavnika: TABLA pruZa podrsku ministarstvima obrazovanja u
Kantonu Sarajevo, Hercegovacko-neretvanskom kantonu i Republici Srpskoj da institucionaliziraju
visokokvalitetno strucno usavrSavanje i profesionalni razvoj nastavnika u okviru svojih obrazovnih
sistema.

3. Stvaranje stimulativnog okruzenja za ucenje i rad: TABLA poboljSava okruZenje za
ucenje u odabranim skolama pruZajudi fizicke alate i opremu neophodnu za primijenjeno ucenje
u STEAM predmetima.

4. Poticanje dijaloga o reformama u obrazovanju: TABLA promovira dijalog o reformama
obrazovanja sa relevantnim interesnim stranama kao odgovor na rezultate Bosne i Hercegovine
u Programu za medunarodno ocjenjivanje ucenika (PISA) it 2018., svjetskoj studiji o ucenickim
postignu¢ima iz matematike, prirodnih nauka i Citanja, te medunarodnog istraZivanja Trendova
u znanju matematike i prirodnih nauka (TIMSS) iz 2019, pokazatelju medunarodnih trendova u

matematici i naucnim dostignucima.
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Save the Children vjeruje da svako dijete zasluzuje buduénost. U zemljama
sjeverozapadnog Balkana radimo svaki dan kako bismo za djecu osigurali zdrav
pocetak Zivota, priliku za ucenje i zastitu od nasilja. Kada se pojave krize i kada su
djeca najranjivija, mi smo uvijek medu prvima koji dodu pomo¢i i medu posljednjima
koji odlaze. Mi osiguravamo da se odgovori na specifi¢ne potrebe djece i da se
njihov glas cuje. Postizemo dugotrajne rezultate za milione djece, ukljucujuci onu
djecu do koje je najteze do¢i. Dajemo sve od sebe za djecu — svaki dan i u vrijeme

kriza — transformisudi njihove Zivote i buducnost koja je pred nama.
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UuvoD

ECTS sistem (eng. European Credit Transfer and Accumulation System - Evropski sistem
za prenos i prikupljanje bodova) temelji se na procjeni opterecenja studenta, odnosno
oznacava neku vrstu ,,mjerne jedinice” opterecenja studenata, kako bi studijski programi
u evropskom prostoru visokog obrazovanja bili vise usporedivi.

ECTS sistem se temelji na sljede¢im odredbama:

* | ECTS bod odnosi se na 25-30 sati radnog opterecenja studenta, bez obzira na
vrstu radnog opterecenja,

* sa 30 ECTS bodova se vrednuje jedan semestar,

* sa 60 ECTS bodova se vrednuje jedna akademska godina,

* sal80 ili 240 ECTS bodova se vrednuje studijski program I. ciklusa visokog
obrazovanja,

* sa 60 ili 120 ECTS bodova se vrednuje studijski program 2. ciklusa visokog
obrazovanja,

e 300 ECTS bodova oznacava kumulativni zbir ECTS bodova nakon stecene
kvalifikacije magistra struke, odnosno zbir ECTS bodova stecen tokom |I. i 2.
ciklusa visokog obrazovanja.

ECTS sistem podrazumijeva sljedece principe:

* transparentnost (informacije o svim obavezama studenata unutar jednog predmeta
trebaju biti opisane i javno dostupne),

* usporedivost (iste ili slicne obaveze studenata unutar razlicitih predmeta na
razlicitim studijskim programima trebaju biti procijenjene istom ili slicnom
metodologijom),

* mijerljivost (sve obaveze studenata unutar jednog predmeta trebaju biti procijenjene
metodologijom koja uklju€uje argumentaciju procjene i nacin izra¢unavanja),

* fleksibilnost (sve obaveze studenata trebaju imati mogucnost alternativne obaveze
s istom koli¢inom opterecenja).

Alokacija ECTS bodova oznacava raspodjelu opterecenja studenata na dvija nivoa:
I. raspodjelu 30 ECTS na nivou semestra po predmetima (makro-alokacija)
2. raspodjela ECTS bodova na nivou predmeta po optereceniju studenata na svakoj
obavezi (mikro-alokacija).
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|. RASPODJELA ECTS BODOVA NA NIVOU
SEMESTRA PO PREDMETIMA (MAKRO-
ALOKACIJA)

ECTS bodovi su jedna od osnovnih karakteristika Bolonjskog procesa kljuéni faktor kreiranja studijskih programa,
a njihova alokacija (raspodjela) na nivou studijskog programa jedna je od faza kreiranja nastavnih planova i
programa. Buduci da je jedan semestar ogranicen sa 30 ECTS bodova, metodologija alociranja ECTS bodova
polazi od principa ,,top-down* (,,odozgo prema dolje”). Takoder, efikasna alokacija ECTS bodova na nivou
semestra, odnosno studijskog programa, podrazumijeva odgovaraju¢u metodologiju izrade nastavnih planova i
programa, koja ukljucuje vise razlicitih faza planiranja, izrade i kontrole samog procesa izrade nastavnih planova

i programa.

Da bi se jasnije vidjela uloga ECTS bodova i zavisnost njihove alokacije od ostalih faza izrade nastavnog plana
i programa, potrebno je navesti i opisati sve faze kreiranja novog ili revidiranja postojeéeg studijskog
programa.

U svim fazama kreiranja ili revidiranja aktivnosti provode razli¢ita tijela, odnosno pojedinci, te se treba jasno
definirati ko i u kojem trenutku izvrsava koju aktivnost.

|. faza: Analiza postojeceg stanja u odnosu na potrebe

U ovoj fazi analizira se postojece stanje u odnosu na potrebe trziSta rada, studenata, nastavnika i ostalih
sudionika.

U slucaju studijskih programa nastavnickog smjera potrebno je utvrditi nivo i vrstu kvalifikacije u odnosu na
mogucnost zaposljavanija, jer je veoma vazan odgovor na pitanje gdje se student moze zaposliti s diplomom |.
ciklusa i koja je razlika izmedu kvalifikacije nakon 1. i nakon 2. ciklusa.

U analizi se, takoder, mogu uzeti u obzir:

» provedene ankete medu studentima, biv§im studentima, nastavnicima i poslodavcima, bez obzira jesu
li one provedene ciljano, u svrhu kreiranja ili revizije studijskog programa, ili su radene u druge svrhe,

e podaci o broju studenata uz strukturu po statusu i spolu, podaci o broju nastavnika uz strukturu po
zvanju, spolu, dobi i nauénom podrudéju/grani, podaci o prolaznosti na nivou godine studija ili odredenog
predmeta, podaci o prosjecnoj ocjeni ili prosje€nom vremenu studiranja, podaci o zaposljavanju bivsih
studenata, i dr.

Implementacija: Komisija za izradu nastavnog plana i programa
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2. faza: Definiranje ciljeva studijskog programa u skladu sa strateSskim dokumentima,
misijom i vizijom

U ovoj fazi, na temelju provedene analize, definiraju se ciljevi na nivou studijskog programa, koji su, ustvari,
odgovori na pitanja ¢emu sluzi studijski program, koju profesiju obrazuje, kako je nivo kvalifikacije povezn s
trziStem rada i slicno.

Implementacija: Komisija za izradu nastavnog plana i programa

3. faza: Definiranje ishoda uéenja na nivou studijskog programa
u skladu s ciljevima studijskog programa

U ovoj fazi definiraju se kompetencije i odgovarajuci ishodi ucenja na nivou studijskog programa, koji trebaju
odgovoriti na pitanja Sta ¢e studenti znati/moci nakon zavrsetka studija i koje kompetencije ¢e ste¢i. Kompetencije
i ishodi ucenja trebaju biti uskladeni s Evropskim kvalifikacijskim okvirom i Osnovama kvalifikacijskog okvira u
BiH te sa standardom zanimanja/kvalifikacije. Kompetencije se mogu grupisati po razlicitim kriterijima (prema
generickim deskriptorima, kljuénim kompetencijama za cjelozivotno ucenje Vijeca EU, i sl).

Implementacija: Komisija za izradu nastavnog plana i programa

4. faza: Definiranje sistema i udjela izbornosti na nivou studijskog programa

U ovoj fazi analiziraju se pretpostavke i karakteristike postojeceg sistema izbornosti na nivou visokoskolske
ustanove i na nivou fakulteta, koje su definirane u normativnim aktima. U skladu s postoje¢im sistemom
izbornosti definira se sistem izbornosti na nivou studijskog programa, koji odgovara na pitanja koji je udio
izbornosti na nivou studijskog programa, koji su ciljevi sistema izbornosti, koji je nacin integrisanja zajednickih
izbornih predmeta sa razina visih od razine studijskog programa i slicno.

Implementacija: Komisija za izradu nastavnog plana i programa

5. faza: Kreiranje modula kao temelja strukture nastavnog plana i programa

U ovoj fazi definira se struktura nastavnog plana i programa temeljena na modulima, koji oznacavaju grupu srodnih
predmeta. Moduli se mogu kreirati po razlicitim kriterijima: kljuénim kompetencijama (npr. digitalne kompetencije),
vrsti pismenosti (npr.medijska ili informacijska pismenost), nau¢noj disciplini (npr. historija knjizevnosti), odredenom
konceptu ili ideji (npr. zastita okolisa), po bilo kakvoj vrsti srodnosti (npr. morfologija), itd.

Nakon kreiranja modula treba formirati timove nastavnika koji ¢e za pojedini modul definirati temeljne elemente
na nivou modula (ciljeve, ishode uéenja, sadrzaje, ECTS bodove), koji ¢e se rasporediti po predmetima unutar

pojedinog modula.

Implementacija: Komisija za izradu nastavnog plana i programa
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6. faza: Kreiranje ishoda ucenja na nivou modula

U ovoj fazi kreiraju se ishodi u€enja na nivou modula, na nacin da proizlaze iz ishoda uéenja na nivou studijskog
programa, pri ¢emu je temeljno pitanje koji ishodi u€enja na nivou studijskog programa se detaljnije razraduju
na nivou odredenog modula (naprimjer, ishodi uc¢enja modula Romantizam u odnosu na ishode ucenja na nivou
studijskog programa Njemacki jezik i knjizevnost, ishodi u¢enja modula Svjetska povijest u odnosu na ishode
ucenja na nivou studijskog programa Historija, ishodi u¢enja modula Geometrija u odnosu na ishode ucenja na
nivou studijskog programa Matematika, i sl).

Da bi se moglo evidentirati i kontrolirati koji ishodi ucenja sa nivoa studijskog programa se realiziraju na kojem
modulu, potrebno je izraditi tablicne prikaze (npr. matrice) ili sistem Sifriranja (npr. dodjeljivanje Sifri ishodima
ucenja na nivou studijskog programa), jer je vrlo vazno izbjedi situaciju u kojoj se identican ishod uéenja realizira
na vise razlicitih predmeta ili situaciju u kojoj neki ishod ucenja na nivou studijskog programa nije realiziran ni
na jednom predmetu.

U zavisnosti od broja i karakteristika ishoda ucenja na nivou modula, radi se projekcija broja ECTS bodova
potrebnih za modul, koji ¢e se rasporediti na predmete unutar modula.

Implementacija: Timovi nastavnika za pojedine module

7. faza: Kreiranje sadrzaja na nivou modula

U ovoj fazi kreiraju se sadrzaji na nivou modula, koji su potrebni da se ostvare planirani ishodi uéenja na nivou
modula. Za definiranje sadrzaja neophodna je saradnja timova nastavnika za pojedine module i predmetnih
nastavnika, jer su predmetni nastavnici, i kao nastavnici i kao naucnici najrelevantniji za izbor sadrzaja. Pri tome
treba imati na umu da su sadrzaji birani iskljucivo u svrhu ostvarivanja ishoda ucenja planiranih na nivou modula,
a time i na nivou studijskog programa.

Implementacija: Timovi nastavnika za pojedine module, u suradnji s predmetnim nastavnicima

8. faza: Definiranje obaveznih i izbornih predmeta na nivou modula

U ovoj fazi definiraju se obavezni i izborni predmeti na nivou modula, imajuc¢i na umu da se ishodi ucenja
s razine modula ostvaruju iskljucivo na obaveznim predmetima, dok se na izbornim predmetima detaljnije
razraduju ishodi ucenja obaveznih predmeta. Taj princip osigurava sticanje ishoda ucenja planiranih na nivou
studijskog programa za sve studente, bez obzira na to koji su izborni predmet odabrali. | u ovoj fazi je potrebna
saradnja timova nastavnika za pojedine module i predmetnih nastavnika, jer se, izmedu ostalog, pri definiranju
predmeta treba uzeti u obzir i raspolozivi nastavni kadar i njegovo radno optereéenje. Upravo izborni predmeti
mogu biti mehanizam koji ¢e amortizirati odredena odstupanja u normi pojedinih nastavnika. Primjeri kreiranja
predmeta unutar modula mogu biti sljedeci: unutar modula Svjetska knjizevnost mogu se kreirati obavezni
predmeti Anticka knjiZevnost i Srednjovijekovna knjizevnost, a izborni predmet moze biti Zanr biografije u antickoj
i srednjovijekovnoj knjiZevnosti; unutar modula Svjetska historija obavezni predmeti mogu biti Drugi svjetski rat i
Savremena historija svijeta, a izborni predmet moze biti Demografske promjene tokom drugog svjetskog rata, i sli¢no.

Implementacija: Timovi nastavnika za pojedine module, u saradnji s predmetnim nastavnicima
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9. faza: Definiranje hronologije predmeta po godinama studija

U ovoj fazi se za svaki modul definira u kojoj godini studija se treba izvoditi koji obavezni ili izborni predmet
(npr. Anticka knjiZevnost u 2. semestru na |. godini studija, Srednjovijekovna knjiZevnost u 3. semestru na 2.
godini studija, i sl). Pri tome se prvo definiraju semestri obaveznih predmeta iz modula, dok semestar izbornih
predmeta zavisi o definiranom sistemu izbornosti i njegovim karakteristikama, vodeci racuna o tome koliko
ECTS bodova je predvideno za izborne predmete, u kojim semestrima su predvideni izborni predmeti i sli¢no.

Implementacija: Timovi nastavnika za pojedine module, u saradnji sa predmetnim nastavnicima

10. faza: Definiranje ECTS bodova na nivou predmeta

U ovoj fazi je potrebna komunikacija izmedu svih timova nastavnika za pojedine module, jer se polazi od
c¢injenice da je semestar ograni¢en na 30 ECTS bodova. Temeljno pitane je kako se na nivou jednog semestra
moze raspodijeliti 30 ECTS bodova na sve predmete koji su hronologijom predvideni za taj semestar, uzimajuci u
obzir koje je opterecenje studenata potrebno da bi se ostvarili ishodi ucenja, planirani na pojedinom predmetu.
Dakle, nakon Sto se analiziraju prijedlozi hronologije svih predmeta, iz svih modula, po svim semestrima, rade se
korekcije broja predvidenih ECTS bodova da bi se dobio zbir od 30 ECTS bodova. Kriterij za korekciju moze biti
status predmeta (obavezni ili izborni), karakteristike ishoda uéenja (potreba za prakti¢nim vjezbama, obimnost
sadrzaja kojima se ostvaruju ishodi ucenja i sl), kao i drugi kriteriji. Pri tome je vrlo vazno da se taé¢no definira
broj ECTS bodova za svaki predmet, prije nego Sto se krene s izradom silabusa za pojedini predmet.

11. faza: lIzrada silabusa za svaki predmet

U ovoj fazi izraduju se predmetni silabusi koji sadrze: ciljeve predmeta, ishode ucenja predmeta, sadrzaje
predmeta, ECTS bodove predmeta, obaveze studenata i njihov udio u ECTS bodovima na predmetu, metode
poducavanja i vrednovanja na predmetu, predmetnu literaturu i dodatne informacije o predmetu. Pri izradi
silabusa unaprijed je definiran broj ECTS bodova za svaki predmet, te se u pravilu broj ECTS bodova ne mijenja
u ovoj fazi, ali postoje opravdani izuzeci kada se, nakon analize pojedinih elemenata na nivou predmeta, ukaze
potreba za revidiranjem broja ECTS bodova, koja se treba provesti u koordinaciji Komisije za izradu nastavnog
plana i programa, timova nastavnika za pojedine module i predmetnog nastavnika.

Implementacija: Predmetni nastavnici
Nakon svake od navedenih faza Komisija za izradu nastavnog plana i programa treba provesti neku vrstu revizije

ucinjenog, kako bi se odredene nelogi¢nosti mogle na vrijeme ispraviti i prevenirati negativni ,,domino-efekt*
na faze koje slijede.
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2. RASPODJELA ECTS BODOVA NA
NIVOU PREDMETA PO OPTERECEN|U
STUDENATA NA SVAKO] OBAVEZI
(MIKRO-ALOKACIJA)

Raspodjela ECTS bodova na nivou predmeta odnosi se na raspodjelu udjela ECTS bodova po svakoj obavezi
studenta (nastava, seminarskirad, kolokvij, pismeni ispit, usmeni ispit,...), uzimajuci u obzir osnovnu pretpostavku
da | ECTS bod vrijedi 25 do 30 sati (bilo kakvog) opterecenja. Buduci da je dopusten raspon 25 - 30, lakse je
racunati s okruglim brojem (30), a na taj nacin ostaje i viSe prostora za sadrzaje i obaveze na predmetu.

2.1. Osnovni faktori raspodjele ECTS bodova na predmetu

Raspodjela ECTS bodova na predmetu prema optereceniju studenata na svakoj obavezi (nastava, seminarski rad,
kolokvij, pismeni ispit, usmeni ispit,...), uzima u obzir dva osnovna faktora:

I. satnica predmeta — broj sati koje student provede na nastavi odredenog predmeta tokom cijelog semestra
(npr. 30, 45, 60, itd. — podatak iz nastavnog plana),

2. ostale obaveze studenta za polaganje ispita:
* kolokviji

* sedmicne zadace

e seminarski radovi, referati, eseji

* projektni zadaci

* hospitacije, praksa

* zavrsni pismeni ispit

* zavrsni usmeni ispit,

* druge obaveze.

2.2. Tabelarni prikaz raspodjele ECTS bodova na predmetu

Navedena dva faktora treba tabelarno prikazati u silabusu predmeta na sljedeci nacin:

SATI OPTERECENJA

OBAVEZA STUDENTA
(PROCJENA)

UDIO U ECTS-U

A) pohadanje nastave
B) obaveza br. |

B) obaveza br. 2

B) obaveza br. 3

B) obaveza br. ,,n*

UKUPNO Ukupno sati opterecenja Broj ECTS bodova koje nosi predmet
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2.2.1. Pojasnjavanje tabelarnih stubaca

Stubac OBAVEZA STUDENTA navodi sve obaveze studenta koje student treba ispuniti da polozi ispit iz
odredenog nastavnog predmeta (pohadanje nastave, ostale obaveze studenta za polaganje ispita).

Stubac SATI OPTERECENJA (PROCJENA) navodi broj sati opterecenja za svaku navedenu obavezu, uz
napomene:

I. kod obaveze ,,pohadanje nastave* se ne radi o procjeni nego o tachom navodu satnice predmeta iz
nastavnog plana, pri ¢emu se sabiraju sve vrste nastave (predavanja, seminari, vjezbe), npr. 30+30=60,
45+30=75, i sli¢no.

2. za sve ostale obaveze studenta za polaganje ispita (seminarski rad, esej, razliciti zadaci, kolokviji, zavrsni
ispiti) rade se procjene izvodaca nastave na predmetu, pri ¢emu za svaku obavezu postoje neka opce
poznata pravila koja su prihvac¢ena zajedno s Bolonjskim procesom, pri éemu je pozeljno da broj sati
procjene bude okrugli broj iz dva razloga: a) okrugli broj je lakse podijeliti s 25 (30); b) nije realno da
se procjena fiksira na neki precizan broj, upravo zato jer se radi o procjeni, i to procjeni opterecenja
prosjecnog studenta.

Stubac UDIO U ECTS-U navodi preracunavanje sati opterec¢enja u ECTS bodove, prema formuli: broj sati
opterecenie iz stupca SATI OPTERECEN]A (PROCJENA) / 25 (30).

* npr. za obavezu ,,pohadanje nastave®: broj sati nastave / 30, npr. 60 / 30 = 2 ECTS, Sto znaci da na
predmetu s ukupnom satnicom od 60 sati na obavezu studenta da pohada nastavu ide 2 ECTS boda, bez
obzira koliko ukupno ECTS bodova nosi predmet,

* npr. za obavezu ,,seminarski rad*: procijenjeni broj sati opterec¢enja (npr. 45) / 30 = npr. 1,5, Sto znadi
da student pisuci seminarski rad dobije 1,5 ECTS bodova, bez obzira koliko ukupno ECTS bodova nosi
predmet.

2.2.2. PojaSnjavanje tabelarnih redova

Red pohadanje nastave je jedini fiksno definirani red u tabeli, jer su sati nastave definirani nastavnim planom, te
se u ovaj red unosi ukupna satnica nastave iz nastavnog plana, pri éemu se sabiraju sve vrste nastave (predavanja,
seminari, vjezbe), npr. 30+30=60, 45+30=75, i sl. S druge strane, postoji mogucnost da se svaka vrsta nastave
(predavanja, seminari, viezbe) razdvoji i navede u posebnom redu, ali to ne uti¢e na ukupan zbir i raspodjelu
ECTS-a, a usloznjava tabelu.

Redovi za ostale obaveze studenta za polaganje ispita navode procjene izvodaca nastave na predmetu, za svaku
obavezu pojedinaéno, uvazavajudi sljedeée pretpostavke:

* obaveze seminarski rad, referat, esej:
Pretpostavlja se da se pri pisanju seminarskog rada ili drugog rada za jednu karticu teksta (1.800 znakova)
zahtijeva u prosjeku 4 sata radnog opterecenja (od Cega otprilike 2 i po sata istrazivanja i sat i po pisanja),
Na procjenu ukupnog opterecenja svakako utiecu i drugi faktori: zahtijeva li pisanje seminarskog rada
terensko istrazivanje, je li obavezno usmeno izlaganje seminarskog rada s prezentacijom, i sli¢no, Sto
moze procijeniti samo onaj ko odreduje obavezu studenta, a to je nositelj predmeta.

* obaveze kolokvij, zavrSni pismeni ispit, zavrSni usmeni ispit:
Pretpostavlja se da student za jedan sat moze procitati 10 stranica teze strucne literature ili 15 stranica
laganije strucne literature, a nauditi 6,25 stranica teze strucne literature, odnosno 7,8 stranica laganije
struéne literature. Sta je “teza”, a §ta “laganija” literatura treba odrediti nositelj predmeta, drzeéi se
zajednickih smjernica. Naprimjer, uslovno se tekstovi s teoremama i formulama ili npr. gramati¢kim
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pravilima mogu smatrati tezom struénom literaturom, a teoretski i historijski pregledi laganijom
strucnom literaturom.

Na procjenu ukupnog opterecenja za kolokvije i zavrsne ispite direktno uti¢e broj stranica obavezne,
odnosno dopunske literature i primjenjuju se interna pravila. Naprimjer, jesu li kolokviji preduslov za
pismeni ispit ili alternativa pismenom ispitu; je li pismeni ispit preduslov za usmeni ispit ili alternativa
usmenom ispitu; ispituje li se na usmenom ispitu isto ili razli¢ito gradivo u odnosu na pismeni ispit; sta je
definirano kao obavezna, a Sta kao dopunska literatura; je li dopunska literatura samo , lektira®, i slicno.
Procijenu o navedenom moze izvrsiti samo onaj ko odreduje obavezu studenta, a to je nositelj kolegija.

* obaveze hospitalizacije, stru¢na praksa, terenska nastava:
Za ove obaveze unose se samo ukupni sati provedeni na hospitacijama, strucnoj praksi i terenskoj
nastavi, a eventualni sati pripreme za navedene aktivnosti trebaju se izdvojiti u poseban red kao posebna
obaveza. Naprimijer, ,,izrada pripreme/plana za odrzavanje strucne prakse", ,,izrada osvrta na iskustva s
hospitalizacija“ i slicno. Na temelju vrste pripreme navodi se procjena opterecenja.

* obaveze projektni zadaci i druge obaveze:
Zbog razlicitosti vrste projektnih zadatak i drugih obaveza tesko je dati konkretne smijernice, ali isti
princip je kao za procjenu ve¢ navedenih obaveza: racuna se broj sati za Citanje literature, pisanje
dokumenta, uéenje, pripremu, istrazivanje i sl. (npr. druge obaveze mogu biti: Dnevnik &itanja, portfolio,
prakticni zadaci, itd.

Rubrika UKUPNO oznacava zbir svih redova stupca SATI OPTERECENJA (PROCJENA), te zbir svih redaka
stupca UDIO U OCJENI, pri cemu zbir svih redova stupca UDIO U OCJENI mora dati rezultat formule: zbir
svih redova stupca SATI OPTERECENJA (PROCJENA) / 25 (30). Naprimjer, ako je zbir svih redova stupca
UDIO U OCJENI 180 onda zbir svih redova stupca UDIO U OCJENI mora biti 6, Sto znaci da je uvijek jednak
broju ECTS bodova koje predmet nosi.
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2.3. Primjeri tabelarnog prikaza raspodjele ECTS bodova na predmetu

2.3.1. Primjer I. (5 ECTS, satnica 45)

obaveze: seminarski rad, kolokviji kao alternativa zavrSsnom pismenom ispitu

SATI OPTERECENJA

OBAVEZA STUDENTA (PROCJENA) UDIO U ECTS-U
Pohadanje nastave 45 1,5
Seminarski rad 45 1,5
Kolokviji ili zavrini pismeni ispit* 60 2
UKUPNO 150 5

* Za pripremu kolokvija/pismenog ispita predvideno je oko 375 stranica teze
strucne literature.

2.3.2. Primjer 2. (5 ECTS, satnica 60)

obaveze: samostalni zadaci, kolokviji kao preduslov za zavrsni pismeni ispit

SATI OPTERECENJA

OBAVEZA STUDENTA UDIO U ECTS-U
(PROCJENA)

Pohadanje nastave 60 2

Samostalni zadaci 30

Kolokviji 45 1,5

Zavrsni pismeni ispit 15 0,5

UKUPNO 150 5

* Za pripremu kolokvija predvideno je oko 280 stranica teze strucne literature,
a za zavrsni pismeni ispit oko |17 stranica lakse strucne literature.
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2.3.3. Primjer 3. (4 ECTS, satnica 30)

obaveze: samostalni zadaci, kolokviji kao alternativa zavrSnom pismenom ispitu, zavrsni usmeni ispit

SATI OPTERECENJA

OBAVEZA STUDENTA (PROCJENA) UDIO U ECTS-U
Pohadanje nastave 30

Samostalni zadaci 15 0,5
Kolokviji ili zavrsni pismeni ispit 45 1,5
Zavrsni usmeni ispit 30

UKUPNO 120 4

* Za pripremu kolokvija ili zavr$nog pismenog ispita predvideno je oko 280
stranica teze strucne literature, a za zavr$ni usmeni ispit oko 234 stranice
lakse strucne literature.

2.4. Dodatni elementi vezani za raspodjelu ECTS-a
Navedenoj tablici moze se dodati stubac UDIO U OCJENI koji bi definirao koliki udio u ocjeni ima svaka

obaveza definirana u stupcu OBAVEZE STUDENTA. Ovo moze biti vazno zbog zakonske regulative, gdje je npr.
u HNZ-u zakonom definirano da predispitne obaveze* ne smiju imati manje od 50% udjela u ocjeni.

2.4.1. Primjer dodavanja stupca ,,Udio u ocjeni‘‘ u Primjer 3. (4 ECTS, satnica 30)
obaveze: samostalni zadaci, kolokviji kao alternativa zavrSnom pismenom ispitu, zavrsni usmeni ispit

SATI OPTERECENJA

OBAVEZA STUDENTA (PROCJENA) UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave 30 I 10%
Samostalni zadaci 15 0,5 20%
Kolokviji ili zavr$ni pismeni ispit 45 1,5 50%
Zavrsni usmeni ispit 30 20%
UKUPNO 120 4 100%

* Kao predispitne obaveze uzimaju se: nastava, kolokviji, zadace, eseji, referati, prezentacije, projekti, seminarski radovi, razli¢iti zadaci,
i slicno, ali i obaveza definirana kao ,,kolokyviji ili zavrsni pismeni ispit”, jer studentima daje mogucnost da obavezu zavrse prije ispitnih
rokova, bez obzira hoce li studenti tu mogucnost iskoristiti ili ne.
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Definiranje udjela u ocjeni podrazumijeva izradu ,,razreda postotaka za svaku obavezu“, na temelju kojih ce se
donijeti ukupna ocjena.

Primjeri:
Razredi postotaka za pohadanje nastave:

* Ne dolazi na nastavu. = 0%

* Prisustvuje predavanjima, bez aktivhog ucesca. = 5,5%

* Povremeno se ukljuéuje u nastavni proces. = 7%

* Postavlja pitanja i redovno je pripremljen/na za nastavu. = 8,5%

* Redovno pohada nastavu, postavlja pitanja i pokazuje visok stepen zainteresiranosti. = 10%
Razredi postotaka za samostalne zadatke:

* manje od 55% tacnih odgovora = 0% ocjene

* od 55% do 66% tacnih odgovora = 1% ocjene
* od 67% do 78% tacnih odgovora = 14% ocjene
* od 79% do 90% tacnih odgovora = 7% ocjene
* od 91% do 100% tacnih odgovora = 20% ocjene

Razredi postotaka za kolokvije ili zavrSni pismeni ispit:

* manje od 55% tacnih odgovora = 0% ocjene

* od 55% do 66% tacnih odgovora = 27.5% ocjene
* od 67% do 78% tacnih odgovora = 35% ocjene

* od 79% do 90% tacnih odgovora = 42.5% ocjene
* od 91% do 100% taénih odgovora = 50% ocjene

Razredi postotaka za zavr$ni usmeni ispit:

* manje od 55% tacnih odgovora = 0% ocjene

* od 55% do 66% tacnih odgovora = |1% ocjene
* od 67% do 78% tacnih odgovora = 14% ocjene
* od 79% do 90% tacnih odgovora = 17% ocjene
* od 91% do 100% tacnih odgovora = 20% ocjene

Nakon Sto se saberu postotni razredi, kao rezultati ocjenjivanja svake obaveze, konaéna se ocjena dobiva
svrstavanjem ukupnog zbira postotaka u odredeni postotni razred.

Primjer postotnih razreda odgovarajuce ocjene prema Pravilniku o studiranju na SveuciliStu u
Mostaru:

* 0 —54% nedovoljan (1)
* 55-66% dovoljan (2)
* 67 —78% dobar (3)

* 79 —90% vrlodobar (4)
* 91 - 100% odlican (5).
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